Poste : Animateur de camp d'été

Lieu : Camp d'été de Danford Lake, Alleyn et Cawood

Type d'emploi : Eté 2025 - Programme saisonnier de 9 semaines
Durée : 23 juin 2025 au 22 aoiit 2025

Salaire : Selon I'expérience

Résumé du poste :

La Municipalité d'Alleyn et Cawood est a la recherche d'animateurs de camp enthousiastes
et responsables pour diriger, soutenir et motiver les campeurs tout au long de la saison des
camps d'été. Les animateurs de camp aideront a planifier et a diriger les activités, a
surveiller les campeurs et a répondre aux incidents tout en assurant un environnement
amusant, sir et inclusif pour tous les participants.

Principales responsabilités :

e Planifier, organiser et diriger des activités et des événements de groupe attrayants.

e Assurer la sécurité des campeurs, faire respecter les attentes et les directives, et
répondre de maniéere appropriée aux situations d'urgence.

e Gérez des groupes sur et hors site, en guidant les campeurs a travers le village
jusqu'a Bethany Hall ou a la bibliotheéque, sur les sentiers et lors d'excursions.

e Servir de modele en faisant preuve d'attitudes positives, d'aptitudes sociales
appropriées et d'un comportement exemplaire.

o Favoriser une atmosphere positive et inclusive, en encourageant la participation et
le travail d'équipe.

e Surveiller le comportement des campeurs et réagir a tout incident, en fournissant un
soutien approprié au besoin. Fournir une résolution de problemes sur place pour
une variété de problémes de camp

e Mettre en ceuvre le programme quotidien, encourager la participation des
campeurs, installer, démonter et nettoyer les activités.

e Communiquer efficacement avec les campeurs, les parents et les autres membres du
personnel.

e Respectez toutes les politiques du camp et les protocoles de sécurité.

Qualifications et compétences :

. Energique et enthousiaste.

e Nourrir et prendre soin.

e Solides compétences interpersonnelles.

o Leadership et compétences en plein air.

e Adaptable et flexible.

e Compréhension du développement de I'enfant.

e L'attention portée aux détails est essentielle.

e Une expérience de travail avec des enfants dans un camp, un cadre récréatif ou
éducatif est un atout.

o Certification en secourisme et en RCR (ou volonté de I'obtenir avant la saison du

camp).
e Le bilinguisme (anglais et frangais) est un atout.
.? Comment postuler :
é v Veuillez envoyer une lettre de candidature et

ReJ OiI'lS un curriculum vitae a:

notre Municipalité d'Alleyn et Cawood
Coordonnatrice des projets spéciaux

equlpel Sheila Emon
e' ‘ w 10, chemin Jondee, Danford
Lake, QC JOX 1P0O
ou par e-mail : projets@alleyn-cawood.ca

Nous avons hate d'accueillir des personnes enthousiastes dans notre équipe et de créer un
autre été inoubliable pour nos campeurs !



